ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO
1. TIPO DE AGENTE CULTURAL

E pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa fisica
() Pessoa juridica

Se pessoa fisica, vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
()Sim
() Nao

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de criacdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
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NOME DO INTEGRANTE DO COLETIVO CPF DO INTEGRANTE DO COLETIVO

Se Pessoa Juridica:

() Microempreendedor individual (MEI)
() Com fins lucrativos

() Sem fins lucrativos

2. DADOS DO AGENTE CULTURAL
2.1.a IDENTIFICAGAO DO AGENTE CULTURAL PESSOA FiSICA

Nome Completo:
Nome social (se houver):

(O nome social é o nome pelo qual uma pessoa se identifica e prefere ser chamada, mesmo que seja
diferente do nome de registro civil. E um direito garantido para as pessoas travestis, transexuais,
transgéneros e nGo-bindrias, assegurando que elas sejam tratadas pelo nome que corresponde a sua

identidade de género.)
Nome artistico (se houver):

(O nome artistico é o nome que um artista escolhe para usar na sua carreira, que pode ser diferente

do seu nome civil. Ele é usado para criar uma identidade profissional.)

CPF:
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RG:
- Numero:
- Data de emissao:
- Orgdo expedidor:
Data de nascimento:
E-mail:
Telefone:
Enderego completo:
CEP:
Cidade:
Territério de Identidade:

Género*:
) Mulher Cisgénero
) Homem Cisgénero
) Mulher Transgénero
) Homem Transgénero
) Pessoa Nao Binaria
) Ndo informar

(
(
(
(
(
(

*GLOSSARIO:

23

Cisgénero: pessoa que se identificam com o género que lhes foi atribuido no momento do

nascimento, ou seja, com o seu sexo bioldgico.
Transgénero: pessoa que se identifica com género que difere do sexo atribuido no nascimento.

Pessoa ndo binaria: pessoa cuja identidade de género ndo se encaixa exclusivamente nas categorias

de homem nem de mulher.

Raga, cor ou etnia:
( )Branca

( ) Preta
() Parda
() Indigena
() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim
() Né&o

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

) Auditiva

) Fisica

) Intelectual
) Multipla

) Visual

—~ e~ e~~~ o~

Qual a sua faixa de idade?

) Até 19 anos
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) Outro tipo. Qual?
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(
(
(
(
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) De 20 a 29 anos
) De 30 a 39 anos
) De 40 a 49 anos
) De 50 a 59 anos
) Acima de 60 anos

Qual a sua faixa de renda?(Calcule fazendo uma média das suas remuneragées nos
ultimos 3 meses. Em 2025, o saldrio minimo foi fixado em RS 1.518,00.)

(
(
(
(
(
(

) Nenhuma renda

) Até 1 saldrio minimo

) De 1 a 3 salarios minimos

) De 3 a 5 salarios minimos

) De 5 a 10 salarios minimos

) Acima de 10 salarios minimos

Trabalha com algum registro formal?

(
(
(
(
(

) Sim, Servidor Publico efetivo.

) Sim, Servidor Publico comissionado.

) Sim, Servidor Publico temporario.

) Sim, Empregado de empresa (publica, privada ou de economia mista).
) Ndo

Possui outra ocupacao além da desenvolvida no campo cultural?

(
(

) Sim
) Ndo

Beneficiario de algum programa social?

(
(
(
(
(
(
(

) Ndo

) Bolsa familia

) Beneficio de Prestacdo Continuada

) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
) Garantia-Safra

) Seguro-Defeso

) Outro. Qual?

Qual o grau de escolaridade?

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

) Sem instrucdo
JFundamental incompleto
) Fundamental completo
) Médio incompleto

) Médio completo

) Superior incompleto

) Superior completo

) Pos-graduacdo completo
) Mestrado completo

) Doutorado completo

) PHD
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() MBA

Pertence a algum desses grupos?
) Indigena

) Quilombola

) Cigano

) Circense

) Némade

) Itinerante

(
(
(
(
(
(

Qual link para a sua rede social mais acessada (Instagram, Facebook, TikTok, etc.)?

Ja acessou recursos publicos do fomento a Cultura anteriormente?
()Sim
() Nao

2.1.b IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL PESSOA JURIDICA

Razao Social:
Nome fantasia:
CNPJ:
CNAE principal (conforme cartdo CNPJ):
CNAE(s) secundaria(s) (conforme cartdo CNPJ) :
Enderego Completo da sede:
Municipio:
CEP:
Territdrio de Identidade:
Telefone da instituicao:
Numero de pessoas do corpo diretivo da PJ:

NOME DAS PESSOAS DO CORPO CPF DAS PESSOAS DO CORPO DIRETIVO
DIRETIVO DA PJ DA PJ

Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
Carteira de identidade:

- Nimero:

- Data de emissao:
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- Orgdo expedidor:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:
Cargo ou funcao do representante legal:
Profissao do representante legal:
Site ou link de rede social da instituicao:

Género do representante legal*:
) Mulher Cisgénero
) Homem Cisgénero
) Mulher Transgénero

) Homem Transgénero

) Pessoa N&o Bindria

) Ndo informar

(
(
(
(
(
(

*GLOSSARIO:

Cisgénero: pessoa que se identificam com o género que lhes foi atribuido no momento do
nascimento, ou seja, com o seu sexo bioldgico.

Transgénero: pessoa que se identifica com género que difere do sexo atribuido no nascimento.

Pessoa ndo bindria: pessoa cuja identidade de género, ndo se encaixa exclusivamente nas categorias
de homem, nem de mulher.

Raga/cor/etnia do representante legal

( )Branca

() Preta

() Parda

() Indigena

() Amarela

Possui pessoa com deficiéncia (PCD) no corpo diretivo da PJ?
( )Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

() Outro tipo.Qual?

Qual a faixa de idade do representante legal?
) Até 19 anos

) De 20 a 29 anos

) De 30 a 39 anos

) De 40 a 49 anos

) De 50 a 59 anos

) Acima de 60 anos

(
(
(
(
(
(
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Qual a faixa de renda do representante legal?(Calcule fazendo uma média das
remunera¢bes dos ultimos 3 meses. Em 2025, o saldrio minimo foi fixado em
RS1.518,00.)

() Nenhuma renda

() Até 1 salario minimo

( ) De1a3salarios minimos

() De 3 a5 salarios minimos

() De 5 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Qual o grau de escolaridade do representante legal?
() Seminstrucao

( JFundamental incompleto
() Fundamental completo
() Médio incompleto

() Médio completo

() Superior incompleto

() Superior completo

() Pds-graduacdao completo
() Mestrado completo

() Doutorado completo

( )PHD

() MBA

O representante legal pertence a algum desses grupos?
() Indigena

() Quilombola

() Cigano

() Circense

() NOomade

() ltinerante

Qual o Faturamento Anual da pessoa juridica (PJ) no ultimo ano?
() Até RS 81.000,00;

() Entre RS 81.000,01 e RS 360.000,00;

() Entre R$ 360.000,01 e RS 1.000.000,00;

() Entre R$ 1.000.000,01 e RS 4.800.000,00;

() Acima de RS 4.800.000,01.

A pessoa juridica (PJ) ja acessou recursos publicos do fomento a Cultura
anteriormente?

()Sim

( ) Nao

2.2 ESCOLHA A CATEGORIA QUE VAI CONCORRER:
( ) Espaco da Salvaguarda do IPAC - R. Gregério de Matos, 33 — Pelourinho
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( ) Museu do Recdncavo
( ) Dinamizagao de Museus no Estado da Bahia

2.3 VAI CONCORRER AS COTAS?
( )Sim
() Né&o

Se sim, qual?

( ) Pessoa negra (pretas ou pardas)
Apresentar (anexar arquivo PDF):
a) Autodeclaracdo racial, conforme ANEXO IX;
b) Fotografia de frente, recente, com destaque preferencial do rosto, conforme
orientacdes do ANEXO IV;
¢) Documento pessoal de identificagdao com foto (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.).

() Pessoaindigena

apresentar (anexar arquivo PDF):

a) Autodeclaracdo, conforme ANEXO IX;

b) Declaracdo de pertencimento étnico, elaborada por lideranca ou entidade
constituida em forma de associac¢do, fundacdo ou qualquer configuracdo de
entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas,
conforme ANEXO IX;

c¢) Documento pessoal de identificagdo com foto (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.).

() Pessoa com deficiéncia
apresentar autodeclaracao, conforme Anexo Xl e apresentar algum dos
documentos abaixo (anexar arquivos em PDF):
a) Laudo Médico
b) Certificado da Pessoa com Deficiéncia;
c) Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa
com Deficiéncia;
d) Documento pessoal de identificagdo com foto (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.).

Caso seja pessoa juridica ou grupo/coletivo sem CNPJ a concorrer as cotas,
preencher o quadro abaixo:
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CPF COTA DECLARADA
(das pessoas do corpo diretivo da PJ/ (pessoa negra; pessoa indigena; pessoa
integrantes do grupo/coletivo sem CNPJ) com deficiéncia)

2.4 VAI CONCORRER UTILIZANDO ALGUM CRITERIO DE INDUGAO? (marque os

critérios nos quais se encaixa)
) Mulheres
) Pessoas LGBTQIAPN+

) Pessoas em situacdo de rua
) Egressos de sistema prisional

o~~~ o~~~ —

Apresentar (anexar arquivo PDF):

) Pessoas idosas (acima de 60 anos)
) Pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos (Juventude)

) Povos e comunidades tradicionais

a) Documento pessoal de identificagdo com foto (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc.).

2.5 QUAL A PRINCIPAL FUNGAO DA PJ NO CAMPO ARTISTICO E CULTURAL (ASSINALE

ATE 3 ALTERNATIVAS)?

( JAnimador

( )Artesdo(a)

( )Artista

( )Assessor de imprensa

( )Assessor(a)de comunicacdo
( )Assistente de comunicacao
( )Assistente de direcdo

( )Assistente de palco

( )Assistente de produgao

( )Ator/Atriz

( )Benzedeira /Rezadeira/Curandeira
( )Brincante

( ) Capoeirista

( )Carnavalesco(a)

( )Cendgrafo(a)

( )Cinegrafista

( )Consultor(a)
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( )Criador(a)

( )Curador(a)

( )Dancarino(a)

( )Desenhista

( )Desenvolvedor(a)

( )Designer(a)

()DJ

( )Editor(a)

( )Educador (a) artistico(a)-cultural
( )Escritor

( )Figurinista

( )Fazedor (a) de Cultura
( )Gestor de redes sociais
( )Gestor(a)

( )Instrutor(a)

( Mornalista



( )Liderancas Indigenas (pajés, caciques
e cacicas, xamas)

( )Mestre da Cultura
Popular

( )Mestre de Capoeira
( )Mestre Saveirista

( )Mdusico(a)

( )Oficineiro(a)

( )Pesquisador(a)

( )Produtor(a)

( )Profissional da critica
( )Programador(a)

( )Projecionista

( )Quituteira

( JRedator(a)

( )Revisor(a)

( JRoadie

( )Roteirista

( )Técnico(a) audiovisual

( )Técnico(a) de iluminagdo
( )Técnico(a) de sonorizacdo
(v

( )Web-designer

( )Outra

2.6 INDIQUE A PRINCIPAL AREA DE ATUACAO DO SEU PROJETO/CANDIDATURA.

(ASSINALE APENAS 1 ALTERNATIVA)

( )Antropologia

( )Arqueologia

( )Arquitetura-Urbanismo
( JArquivo

( )Arte de Rua

( )Arte Digital

( )Artes Classicas

( )Artes do Espetaculo

( )Artes Integradas

( )Artes Visuais

( )Artesanato

( )Audiovisual

( )Brincadeiras/cantigas de
roda/cirandas

( )Capoeira

( )Carnaval

( )Cinema

( )Circo

( )Cultura Afro-Brasileira

( )Cultura Cigana

( )Cultura DEF

( )Cultura Digital

( )Cultura e Comunicagao
( )Cultura e Direitos Humanos
( )Cultura e Educagao

( )Cultura e Esporte

( )Cultura e Meio Ambiente
( )Cultura e Saude

( )Cultura LGBTQIAPN+

( )Cultura Popular

( )Cultura Hip-Hop e Funk,
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( )Cultura, Infancia e Adolescéncia
( )Culturas dos Povos Indigenas
( )Culturas dos Povos NOmades
( )Culturas Estrangeiras

( )Culturas Populares

( )Culturas Quilombolas

( )Danga

( )Design

( )Direito Autoral

( )Economia Criativa

( )Economia da Cultura

( )ExpressGes Artisticas Culturais
Afro-Brasileiras

( )Festas Populares

( )Festejos Juninos

( )Filosofia

( )Fotografia

( )Gastronomia

( )Histdria e Cultura

( JHumor

( )Intercambio Cultural

( Mogos Eletronicos

( Mornalismo e Cultura

( )Leitura

( )Literatura

( )Livro

( )Midias Livres

( )Midias Sociais

( )Moda

( )Museu

( )Mdsica

30
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( )Mdusica Erudita ( )Povos de Terreiro

( )Mdsica Popular ( )Producdo e Gestao Cultural
( )Novas Midias ( JRadio

( )Patrimdnio Imaterial ( )Teatro

( )Patrim6nio Material ( )Televisdo

( )Performance ( )Turismo e Cultura

( )Pesquisa em Cultura ( )Outra

3. DADOS DO PROJETO

Descri¢do do projeto:

(Na descrigcdo, vocé deve apresentar informacgdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é
importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o
contexto de realiza¢do).

Objetivos:

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar
o que vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé
seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos).

Metas:

(Neste espaco, é necessdrio detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses;
Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo
do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas
pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso
de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua agao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de ptiblico?
( )Pessoas vitimas de violéncia

( )Pessoas em situacdo de pobreza

( )Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

( )Pessoas em situacdo de restricdo e privacao de liberdade (popula¢do carceraria)
( )Pessoas com deficiéncia

( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

( )Mulheres
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( )LGBTQIAPN+

( )Povos e comunidades tradicionais

( )Negros e/ou negras

( )Ciganos

( )Indigenas

( )N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

( )Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no espacgo cultural:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCDs, tais como,
intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrucdo
Normativa MINC n® 10/2023)

Acessibilidade arquitetonica:

) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

) piso tatil;

) rampas;

) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

) corrimdos e guarda-corpos;

) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

) assentos para pessoas obesas;

) iluminagdo adequada;

) Outra

e e e e e e e e I ey

Acessibilidade comunicacional:

) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

) o sistema Braille;

) o sistema de sinalizacdo ou comunicacdo tatil;
) a audiodescricdo;

) as legendas;

) a linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela;

) Outra

P e e e N e R T

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formagao e sensibilizagao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e
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() outras medidas que visem a elimina¢do de atitudes capacitistas.
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Informe como essas medidas de acessibilidade serdao implementadas ou

disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serda executado(/nforme os espagos culturais e outros

ambientes, além de municipios e estados onde a sua proposta serd realizada)

Previsdo do periodo de execugao do projeto (O projeto deverd ser executado a
partir de 01/07/2026 até 30/06/2027).

Data de inicio:

Data final:

Equipe:

Informe quais s@o os profissionais que atuaréo no projeto, conforme quadro a sequir:

Nome do | Fungo no | CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empres | projeto
a
Ex.: Jodo Silva Cineasta 12345678910 | (Insira uma breve descri¢dGo
1 da trajetdria da pessoa que
serd contratada)

Cronograma de Execugao:
Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
Divulgacao dos

Ex: projetos realizados

Comunicacio Pré-producdo no espago cultural 11/10/2025 11/11/2025
nos veiculos de
imprensa

Estratégia de divulgagdo:
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. Ex.:
impulsionamento em redes sociais.

O agente cultural possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
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(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobran¢a de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
) Apoio financeiro municipal

) Apoio financeiro estadual

) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

) Recursos de Lei de Incentivo Federal

) Patrocinio privado direto

) Patrocinio de instituicdo internacional
) DoacGes de Pessoas Fisicas

) Doac¢des de Empresas

) Cobranca de ingressos

) Outros

P e e e e e e e e e T )

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sGo, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a ser vendida, o valor unitdrio por produto e o
valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados
no projeto.)

4. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a planilha informando todas as despesas, indicando as metas/etapas as
quais elas estao relacionadas, conforme modelo constante no Anexo IV.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco utilizado (Ex.: preco estabelecido no
SALICNET, 3 orcamentos, etc.) com a referéncia especifica do item de despesa para

auxiliar a andlise técnica da comissao de selecao.

Atencao! O projeto devera apresentar valor fechado, conforme as especificacdes do item 4 do
Anexo |, ndo sendo admitidos valores inferiores ou superiores ao definido.

Planilha exemplificativa:

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE CULTURA



35

Meta Descricdao | Justificativa | Unidade Valor Quanti Valor Referéncia
da de unitario | dade total de preco
categoria medida (opcional)
Ex.: Profissional Servigo RS$1.100, 1 R$1.100,
Fotégrafo necessario 00 00
para registro
da oficina

5. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (anexar arquivo PDF)
Encaminhe junto a esse formulario os documentos indicados no ANEXO V -
Documentos Especificos para Avaliagao de Mérito relacionados ao Apoio.

6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES (anexar arquivo PDF)

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar
necessario.

7. DECLARACOES

DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES E AUTENTICIDADE DOS
DOCUMENTOS APRESENTADOS

() Eu, agente cultural responsdvel por este projeto, assumo inteira responsabilidade
pelas informacdes prestadas e autenticidade das copias de documentos encaminhados
para fins de confirmacdo das acdes afirmativas e comprovacdo dos critérios indutores
de selecdo aos quais concorro. Declaro estar ciente de que a falsidade nas informacoes
apresentadas implicara penalidades cabiveis, sem prejuizo das demais possiveis
san¢des administrativas e civis.
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DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS - AGENTE CULTURAL PESSOA
FiSICA

( ) Declaro para fins deste Edital que ndo incido em quaisquer das vedagdes previstas no
referido chamamento. Nesse sentido declaro que:

a) ndo me envolvi diretamente na etapa de elaboracdo deste Edital, na etapa
de andlise de projeto ou na etapa de julgamento de recursos;

b) ndo sou cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico estadual, nos casos em
qgue o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do Edital, na
etapa de andlise de projeto ou na etapa de julgamento de recursos;

c) ndo sou membro do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
bem como membro do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do
Ministério Publico (Promotor, Procurador).

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS - AGENTE CULTURAL PESSOA
JURIDICA

() Declaro para fins deste Edital que a Pessoa Juridica, neste ato representada por mim,
bem como seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no referido
chamamento. Nesse sentido declaro que a citada pessoa juridica de direito privado:

a) ndo possui na composicdo de sua diretoria membro envolvido diretamente
na etapa de elaboracdo do Edital, na etapa de analise de projeto ou na
etapa de julgamento de recursos;

b) possui atuacdo na area cultural como finalidade ou incluida em seu rol de
competéncias;

c) ndo possui na composicdao de sua diretoria membro que seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico estadual, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do Edital, na etapa de andlise
de projeto ou na etapa de julgamento de recursos;

d) ndo possui no seu quadro diretivo membro do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judicidrio (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem como membro do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).
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DECLARAGOES GERAIS

( ) DECLARO para fins deste Edital que:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

declaro que atendo as condi¢Ges de participacdo da categoria a qual concorro,
estabelecidas no Anexo |

concordo com todos os Termos do presente Edital e que sou responsavel pela
veracidade das informacdes prestadas.

estou ciente de que a Secretaria de Cultura podera me convidar para compartilhar
experiéncia, sem 6nus pela minha participa¢do, admitido, se for pertinente, o
custeio de passagem e estadia.

que o projeto ora inscrito é de minha prépria autoria/coautoria, assumindo total
responsabilidade pela declaragao firmada.

concordo com a divulgacdo da minha imagem para fins de controle da veracidade
de autodeclaragao racial.

concordo previamente com o compartilhamento dos meus dados pela
administracdo publica estadual e federal, para os fins necessarios a execucao e a
avaliacdo da politica publica de que trata a Lei n? 14.399, de 2022, bem como sua
integracao as bases de dados do Sistema Nacional de Cultura.

Concordo com a doacgdo a Secult/BA de 15% (quinze por cento) da tiragem para
distribuicdo, caso haja venda de ingressos, ou producdo de livro, ou publica¢des
impressas, ou CD e/ou DVD, entre outros.

serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que informacao
falsa incorrerd nas penas do crime do art. 299 do Cddigo Penal (falsidade
ideoldgica), além de, caso configurada a prestacdo de informacdo falsa, apurada
posteriormente ao pagamento do apoio do projeto de trabalho cultural de minha
autoria, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejar
a restituicdo do recurso e cancelamento do projeto de trabalho cultural no
presente certame.

tenho ciéncia do Manual de Boas Praticas para a¢des de dinamizagdo, ocupacao e
residéncia artistica nos espagos dos museus do IPAC, conforme Anexo XVIII deste
Edital.
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